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                                                                                ЗАТВЕРДЖЕНО

                                                                                розпорядження голови 

                                                                                районної державної адміністрації 
29 грудня 2017 року № 
Перспективний план роботи 
Корюківської районної державної адміністрації на 2018 рік
І. Основні напрями діяльності 


Районна державна адміністрація реалізує  надані Законом України  «Про місцеві державні адміністрації» повноваження з метою досягнення визначених керівництвом держави цілей, реалізації стратегічних пріоритетів економічного та соціального розвитку району по забезпеченню позитивних змін в якості і безпеці життя людей, концентрує увагу на виконанні завдань програми соціально-економічного розвитку району та районного бюджету на 2018 рік, цільових програм, відповідних планів і заходів. 

Пріоритетними напрямками діяльності передбачаються:

· забезпечення реалізації конституційних прав громадян України; 

· створення необхідних соціальних, економічних, правових та інформаційних умов для забезпечення соціально-економічного розвитку району;

· покращення економічної кон’юнктури та інвестиційного клімату в районі як підвалин для створення соціальних гарантій та утвердження принципу соціальної справедливості;
·  сприяння перетворенню району на конкурентоспроможний та інвестиційно привабливий регіон; 

· перетворення сільськогосподарської галузі району на ефективний, конкурентоспроможний сектор економіки;

· забезпечення реформування житлово-комунального господарства районі;

· забезпечення регіональної безпеки та особистої безпеки громадян на основі формування балансу інтересів різних груп населення району, протидія корупції;

· вдосконалення існуючих форм обслуговування населення, зміцнення матеріально-технічної бази закладів охорони здоров’я, освіти і культури;

· вирішення проблем багатодітних сімей, сиріт і дітей, позбавлених батьківського піклування, осіб з обмеженими фізичними можливостями; 

· збереження історико-культурної спадщини, розвиток туризму;
· відродження культурних цінностей;
· створення умов для гармонійного розвитку особистості, сприяння духовності та зміцненню моральних цінностей;

· сприяння розвитку Української нації як єдиного і життєствердного організму, який об’єднує всіх громадян України незалежно від поглядів, походження і віри.
ІІ. Орієнтовний перелік питань для  розгляду на засіданнях Колегії  райдержадміністрації :
У  першому  кварталі:
Про підсумки виконання бюджету району за 2017 рік (лютий).

Про хід виконання Програми економічного і соціального розвитку за 2017 рік (лютий). 

          Про стан виконавської дисципліни, організації виконання завдань, визначених актами законодавства, розпорядженнями і дорученнями Президента України, Кабінету Міністрів України, власними рішеннями, реагування на звернення та запити депутатів усіх рівнів, роботи із зверненнями громадян за підсумками 2017 року (лютий).
          Про хід виконання Програми розвитку малого та середнього підприємництва Корюківського району за підсумками 2017 року (лютий).
         Про кадрову політику та систему управління персоналом в Корюківській районній державній адміністрації (березень).

Про проведення щорічної акції «За чисте довкілля» та Дня благоустрою територій населених пунктів (березень).
В другому кварталі
Про стан виконання Закону України «Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту» (квітень)
Про  хід виконання Програми економічного і соціального розвитку за І квартал 2018 року (квітень).
          Про стан виконавської дисципліни, організації виконання завдань, визначених актами законодавства, розпорядженнями і дорученнями Президента України, Кабінету Міністрів України, власними рішеннями, реагування на звернення та запити депутатів усіх рівнів, роботи із зверненнями громадян за І квартал 2018 року (квітень).  

          Про виконання бюджету району за І квартал 2018 року (квітень).


Про основні завдання галузі освіти району в контексті реалізації концепції «Нової української школи» (травень).
         Про підсумки проходження опалювального періоду 2017-2018 років та завдання з підготовки об’єктів бюджетної сфери та житлово-комунального господарства району до роботи в осінньо-зимовий період 2018-2019 років (травень).                                            

Про головні завдання оздоровчої кампанії 2017 року (травень).

В третьому кварталі
Про  хід виконання Програми економічного і соціального розвитку за І півріччя 2018 року (серпень).
          Про стан виконавської дисципліни, організації виконання завдань, визначених актами законодавства, розпорядженнями і дорученнями Президента України, Кабінету Міністрів України, власними рішеннями, реагування на звернення та запити депутатів усіх рівнів, роботи із зверненнями громадян за І півріччя 2018 року (липень). 
         Про виконання бюджету району за І півріччя 2018 року (липень).

         Про хід виконання «Районної цільової програми з національно-патріотичного виховання на 2018-2020 роки» (серпень).

         Про стан підготовки закладів соціальної сфери та житлово-комунального господарства району до опалювального періоду 2018-2019 років (вересень).

          Про стан розвитку фізичної культури і спорту в районі (вересень). 
В четвертому кварталі
Про  хід виконання Програми економічного  і соціального розвитку за 9 місяців 2018 року (жовтень).
          Про стан виконавської дисципліни, організації виконання завдань, визначених актами законодавства, розпорядженнями і дорученнями Президента України, Кабінету Міністрів України, власними рішеннями, реагування на звернення та запити депутатів усіх рівнів, роботи із зверненнями громадян за 9 місяців 2018 року (жовтень).       
Про виконання бюджету району за ІІІ квартал 2018 року (жовтень).

Про підсумки літньої оздоровчої кампанії 2018 року (жовтень).

Стан залучення інвестицій в економіку району за підсумками 9 місяців та перспективи на 2019 рік (листопад).


Про проект  районного бюджету на 2018 рік (грудень). 

Про підсумки проведення конкурсів на зайняття вакантних посад державної служби за категоріями «Б» та «В» (грудень).

ІІІ. Організаційна  робота:

1. Підготувати необхідні матеріали до співбесіди голови райдержадміністрації з питань реалізації повноважень, наданих Законом України «Про місцеві державні адміністрації»  за підсумками роботи у 2017 році (січень-лютий).

Відповідальні: заступники голови райдержадміністрації згідно з розподілом функціональних повноважень, відділ організаційно - інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю  апарату
райдержадміністрації

2. Співбесіди з керівниками управлінь, відділів та інших структурних підрозділів райдержадміністрації, керівниками територіальних громад. (За підсумками 2017 року та за окремим визначенням.)
3. Робочі поїздки голови, заступників голови, керівника апарату райдержадміністрації  по району. (За окремим визначенням.) 

4. Виїзні дні-приймальні  райдержадміністрації та районної ради в територіальних громадах району (керівників районних управлінь та організацій). (За окремим визначенням).
5. Консультативно-методичні дні  апарату райдержадміністрації та виконавчого апарату районної ради  у виконкомах селищної, сільських радах. (За окремим визначенням).
6. Розширені наради за участю  заступників голови, керівників окремих управлінь, відділів, структурних підрозділів райдержадміністрації з питань виконання актів Президента України, Кабінету Міністрів України, інших вищих органів влади, власних рішень, вирішення поточних  питань соціально-економічного розвитку району. (Щотижня, протягом року).
7. Засідання комісій, робочих груп, організаційних комітетів та інших консультативно-дорадчих органів райдержадміністрації. (Протягом року).
8. Аналіз кадрової ситуації в районі і вивчення основних напрямків роботи щодо її поліпшення. (Березень  2018 року).
9. Участь у проведенні сесій міської, селищної, сільських рад та засідань їх виконавчих комітетів, сходів громадян. (Щоквартально).
10. Наради:

                                                      І квартал

Семінар-нарада, співбесіди з керівниками та головними спеціалістами сільгосппідприємств району про аналіз стану виробництва продукції тваринництва, відтворення поголів’я худоби (Ф-24сг) та стан розрахунків по зарплаті, орендній платі за землю, кредитування сільськогосподарських підприємств. 

Нарада з питань організації та проведення заходів до Дня Соборності України та  Дня пам’яті героїв  Крут.               

Нарада з питань організації харчування учнів загальноосвітніх навчальних закладів району у ІІ півріччі 2016-2017 навчального року.

Нарада з керівниками територіальних громад з питань виконання бюджету, програми економічного і соціального  розвитку та інших питань життєдіяльності території.

Співбесіди з керівниками підприємств, що мають збитки та підприємств, які тривалий час не здійснюють господарську діяльність та мають заборгованість по податках.

Нарада про організацію та проведення творчих звітів народного мистецтва Корюківщини.

Нарада з медичними працівниками центральної районної лікарні про підсумки роботи системи медичної допомоги за 2017 рік, завдання щодо оптимізації її роботи у 2018 році. 
Нарада  з керівниками господарств про стан виробництва продукції тваринництва та збереження поголів’я, хід зимівлі громадського тваринництва, підготовка техніки до проведення весняно-польових робіт, реалізація продукції сільського господарства, стан розрахунків по заробітній платі, орендній платі за землю  за майно.

Нарада з питань підготовки та організації роботи щодо відзначення 32-ї річниці Чорнобильської трагедії.

Нарада  з керівниками  сільськогосподарських підприємств  про  стан  підготовки сільськогосподарських підприємств  до проведення весняно-польових робіт. 

Координаційна рада з питань розвитку підприємства в районі (лютий).
Засідання районної робочої групи з питань легалізації виплати заробітної плати і зайнятості населення.
II квартал
Про підготовку та проведення літньої оздоровчої кампанії 2018 року.

Про залучення інвестицій в економіку району. 

Нарада  по підготовці та відзначенню Дня Перемоги над нацизмом у Другій світовій війни.
Нарада з питань підготовки та організації роботи щодо відзначення   річниці Чорнобильської трагедії.

Нарада з питань проведення заходів з благоустрою, озелененню та санітарної очистки територій  населених пунктів Корюківського району з нагоди Дня довкілля.


Семінар-нарада, співбесіди з керівниками та головними спеціалістами сільгосппідприємств району про аналіз стану виробництва продукції тваринництва та відтворення поголів’я худоби (Ф-24сг),  стан розрахунків по зарплаті, орендній платі за землю, кредитування сільськогосподарських підприємств, доведення нормативних документів до спеціалістів з поточних питань.    

Семінар-нарада, співбесіди з керівниками по  підведенню підсумків у тваринництві за зимово-стійловий період та переведення худоби на літньо-табірне утримання, проведення комплексу весняно-польових робіт.


 Нарада з питань підготовки і проведення свята Останнього дзвоника та випускних вечорів  в загальноосвітніх школах району.
Нарада з питань підготовки заходів по відзначенню в районі Дня Конституції України, Дня державної служби та Дня Молоді.

Нарада з питань підготовки загальноосвітніх, позашкільних, дошкільних навчальних закладів району до 2018-2019 навчального року.


Семінар-нарада, співбесіди з керівниками  про  стан  готовності кормозбиральної техніки  до заготівлі кормів для громадського тваринництва. 

Координаційна рада з питань розвитку підприємства в районі.

III квартал

Про проведення обстеження умов проживання багатодітних сімей району.

Про проведення оцінювання результатів службової діяльності державних службовців (вересень).

Нарада з питань організації та  підготовки по відзначенню  Дня  Державного Прапора України  та Дня Незалежності України.  

Нарада з питань підготовки до  річниці прийняття Декларації про державний суверенітет  України.

Співбесіда з керівниками та головними бухгалтерами підприємств про аналіз стану виробництва продукції тваринництва та відтворення поголів’я худоби (Ф-24сг).

Семінар-нарада, співбесіди з керівниками та головними спеціалістами сільгосппідприємств району про  стан розрахунків по заробітній платі, орендній платі за землю, кредитування сільськогосподарських підприємств.
Нарада  з керівниками господарств про   хід збирання зернових культур.

Нарада з питань підготовки закладів освіти до нового 2017-2018 навчального  року.

Нарада з організаційних питань щодо відзначення Дня Незалежності України та  Дня Державного Прапора України.

Нарада з питань підготовки та проведення серпневої конференції педагогічних працівників закладів освіти району.                                       

Семінар – нарада «Особливості формування Прогрими економічного і соціального  розвитку Корюківського району на 2019 рік».

Нарада  з керівниками  сільськогосподарських підприємств  про  стан  підготовки тваринницьких приміщень до зимівлі. Стан виробництва молока і м’яса та заготівля кормів в сільськогосподарських підприємствах .

Нарада з питань організації харчування учнів загальноосвітніх навчальних закладів району у І півріччі 2017 - 2018 навчального року.
Координаційна рада з питань розвитку підприємства в районі (липень).

IV квартал

Семінар-нарада, співбесіди з керівниками та головними спеціалістами сільгосппідприємств району  про аналіз стану виробництва продукції тваринництва та відтворення поголів’я худоби (Ф-24сг),  стан розрахунків по заробітній платі, орендній платі за землю, кредитування сільськогосподарських підприємств, доведення нормативних документів до спеціалістів з поточних питань. 

Нарада з директорами загальноосвітніх шкіл району з актуальних питань роботи освітянських закладів району, підготовки до роботи в осінньо-зимовий період,  дотримання правил безпечного перевезення учнів.

Нарада з питань організації святкування 74-ї річниці визволення України від нацистських загарбників.                      
Семінар-нарада, співбесіди з керівниками з питань переведення худоби на зимово-стійлове утримання, стан виробництва продукції тваринництва, закінчення ведення польових робіт, постановка техніки на довготривале зберігання, підготовка насіння. Підведення підсумків осіннього комплексу робіт. Звіт Ф-29 сг.
Нарада з питань організації відзначення Дня працівників сільського господарства.

Нарада  з організаційних питань відзначення  Дня працівника соціальної сфери. Дня пам’яті жертв голодоморів, Дня свободи.

Семінар-нарада, співбесіди з керівниками про хід зимівлі тваринництва та збереження поголів’я худоби. 

Координаційна рада з питань розвитку підприємства в районі.
Нарада з питань підготовки та організації роботи щодо відзначення Дня місцевого самоврядування  та вшанування учасників ліквідації  аварії на ЧАЕС;
 Нарада з питань організації та проведення в районі Дня Святого Миколая, новорічних та різдвяних свят.

Засідання ради по роботі з кадрами. (Щоквартально, з окремо визначених питань).
          Навчання кадрів:

керівників управлінь, відділів, органів місцевого самоврядування, спеціалістів апарату (щомісячно);
державних службовців – працівників органів виконавчої влади та місцевого самоврядування в обласному центрі підвищення кваліфікації кадрів (протягом року, згідно з планом-графіком)


 Наради-навчання  з начальниками відділів, керівниками структурних підрозділів райдержадміністрації, працівниками апарату (протягом року, згідно з планом-графіком).
          Забезпечити проведення:


тренінг «Я- жінка. Я знаю свої права» (березень);

          круглий стіл з питань попередження насильства в сім’ї  (листопад).

Здійснення  аналізу актів виконавчих органів місцевого самоврядування, прийнятих з питань делегованих повноважень органів виконавчої влади (юридичний сектор апарату  райдержадміністрації).
                                   ІV. Заходи ідеології державотворення: 

1. Забезпечити підготовку і проведення «гарячих» телефонних ліній з керівництвом райдержадміністрації (за окремим графіком, протягом року).

2. Зустрічі керівництва районної державної адміністрації за «круглим столом» з представниками політичних партій, громадських організацій, профспілкових комітетів, засобів масової інформації (раз на півріччя).
3. Зустрічі керівництва райдержадміністрації з ветеранським активом району (за окремим визначенням).

4. Виступи у засобах масової інформації керівництва райдержадміністрації, районних  управлінь та організацій з роз’ясненням конкретних питань діяльності Президента України, Кабінету Міністрів України, місцевих органів влади (згідно з графіками), оновлення (в міру надходження інформації) офіційного веб-сайту  райдержадміністрації (протягом року).
5. Зустрічі керівництва  райдержадміністрації з керівниками релігійних організацій і конфесій всіх напрямів і течій (за окремим визначенням).
6. Сприяння проведенню організаційно-масових заходів з нагоди:
     Новорічних та Різдвяних свят (січень);

     Дня Соборності України (22 січня);

     Міжнародного дня пам’яті жертв Голокосту (27 січня);

     Дня пам’яті героїв Крут (29 січня);

Дня вшанування учасників бойових дій на території інших держав 
(15 лютого);

Дня Героїв Небесної Сотні (20 лютого);

75-ї річниці Корюківської трагедії (2 березня);

    Міжнародного жіночого Дня 8 Березня;

    204-ї річниці від дня народження Т.Г. Шевченка (9 березня);

    32-х роковин Чорнобильської катастрофи (26 квітня);

     Дня пам’яті та примирення (8 травня);

     Дня Перемоги (9 травня);

     Дня пам’яті жертв політичних репресій (21 травня);

     Дня Європи (20 травня);
     Міжнародного дня захисту дітей (1 червня) ;
Дня скорботи і вшанування пам’яті жертв війни в Україні. 77 років від початку Другої світової  війни (22 червня);

     22-ї річниці Конституції України (28 червня); 

28-ї річниці прийняття Декларації про державний суверенітет України 
(16 липня);
Дня Державного Прапора України (23 серпня);

27-ї річниці незалежності України (24 серпня);

Дня знань (1 вересня);

75-ї річниці визволення Чернігівщини від нацистських окупантів (ІІІ декада вересня);

Дня партизанської слави (22 вересня);
Дня ветерана та Міжнародного дня людей похилого віку (1 жовтня);

Дня захисника України (14 жовтня); 

Дня Українського козацтва (14 жовтня);

Дня Гідності та Свободи (21 листопада);

Дня пам’яті жертв голодоморів (22 листопада);
27-ї річниці підтвердження Всеукраїнським референдумом Акта незалежності України (1 грудня);
Міжнародного дня інвалідів (3 грудня);
Дня благодійництва (10 грудня);
Дня вшанування учасників ліквідації наслідків аварії на Чорнобильській АЕС (14 грудня);
Дня Святого Миколая (19 грудня).
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8. Засідання Громадської ради  при райдержадміністрації (щоквартально).
Відділ організаційно - інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю  апарату

райдержадміністрації

V. Взаємодія з органами місцевого самоврядування:

1. Вдосконалення системи роботи з органами місцевого самоврядування:
загальні збори (сходи) громадян за місцем проживання з актуальних питань життєдіяльності територій, звіти сільських, селищного, міського голів про роботу в 2017 році, обговорення завдань на 2018 рік (І квартал 2018 року);
сесії сільських, селищної, міської рад з питань затвердження програм соціально-економічного розвитку територій і бюджетів на 2019 рік (грудень 2018 року).
2. Підготовка і внесення райдержадміністрацією на розгляд сесії  районної ради питань, які входять до її компетенції (протягом року).

3. Семінари-наради з міським, селищним, сільськими головами (за окремим планом).

4. Вивчення соціально-економічної, суспільно-політичної ситуації в територіальних громадах, громадської думки стосовно керівників органів місцевого  самоврядування, аналіз їх якісного складу з метою своєчасного надання необхідної методичної і практичної допомоги та необхідних знань (протягом року).
5. Аналіз пропозицій та зауважень, висловлених депутатами районної ради під час засідань постійних комісій районної ради, виборцями – під час проведення єдиних днів депутата (протягом року).

 6. Реалізація районної програми підготовки та залучення молоді до державної служби та служби в органах місцевого самоврядування, створення умов для її професійного зростання (протягом року).


7. Впровадження спільно з органами місцевого самоврядування кращого досвіду роботи щодо вирішення актуальних проблем життєзабезпечення територіальних громад (протягом року).


8. Семінар-наради з секретарями міської, селищної, сільських рад по проблемам забезпечення діяльності рад та виконкомів  в територіальних громадах (раз на квартал).

9. Надання практичної допомоги виконкомам місцевих рад щодо виконання програм соціально-економічного розвитку і бюджетів територій, розв‘язання нагальних проблем життєдіяльності територіальних громад, формування реальних проектів програм соціально-економічного розвитку і бюджетів територій на наступний рік (протягом року).

10. Забезпечення виконання Закону України «Про добровільне об’єднання територіальних громад» (упродовж року).

11. Надання в рамках чинного законодавства практичної допомоги окремим виконавчим комітетам місцевих рад  в питаннях підготовки та проведення проміжних і позачергових виборів депутатів місцевих рад, сільських, селищних, міських голів (протягом року; у визначені ЦВК терміни).
VІ. Здійснення контрольних функцій

1. В оперативному порядку розглядати хід виконання документів вищих органів, рішень, розпоряджень, доручень голови облдержадміністрації, райдержадміністрації, які знаходяться на контролі.

Відповідальні: заступник  голови райдержадміністрації, керівник апарату райдержадміністрації

2. Забезпечити контроль за своєчасною підготовкою і поданням відповідних інформацій про виконання розпоряджень і доручень голови облдержадміністрації, інших органів влади ( протягом кварталу).
3. Підготувати та надати щомісячні звіти до облдержадміністрації про стан виконання указів, розпоряджень і доручень Президента України, розпоряджень та доручень голови облдержадміністрації.

4. Вивчати стан роботи  з документами, здійснення контролю за їх проходженням в структурних підрозділах райдержадміністрації, виконкомах місцевих рад.

Відповідальні: керівник апарату
райдержадміністрації,         загальний відділ апарату райдержадміністрації
Керівник  апарату районної
державної адміністрації                                                                    О.Г.Безнісько                                                                                                                 
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